
 

El Grupo de Trabajo de Sostenibilidad en el que participa el COACAB avanza 

en la dinamización del Plan de Sostenibilidad del Port de Barcelona 
 

Próximamente se organizarán dos jornadas: la de “Embajadores del Plan de Sostenibilidad” y 

la de “Sostenibilidad y Prevención de Riesgos Laborales”. 

 

El 3 de octubre tuvo lugar la reunión del Grupo de Trabajo de Sostenibilidad del Consejo Rector 

del Port de Barcelona, del que el COACAB es miembro activo y en el participó David Soler, 

director del Colegio. 

Durante la sesión se presentaron los resultados de la memoria 2018, destacándose el 

incremento de organizaciones adheridas respecto al año anterior (de 63 a 75), lo cual confirma 

que la Comunidad Portuaria está dando respuesta a las necesidades de los grupos de interés. 

 
Reunión del mes de julio del Grupo de Trabajo de Sostenibilidad del Consejo Rector del Port de Barcelona 

 

También se explicaron los contenidos de la “Jornada Embajadores del Plan de Sostenibilidad” 

y que se está trabajando en la definición del rol de embajador y en cómo fomentar una acción 

formativa que aporte herramientas y habilidades para desarrollar este rol. En breve se hará 

una convocatoria abierta a todas las empresas adheridas al Plan para que tengan acceso a 

esta formación.  

Finalmente, se informó que el 14 de noviembre se organizará una nueva edición de la Jornada 

de Sostenibilidad y Prevención de Riesgos Laborales, en la que se expondrán temas que se 

consideren relevantes, esencialmente aquellos ligados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS) que más de cerca implican a la Comunidad Portuaria, como por ejemplo el ODS9: 

INNOVACIÓN e INFRASTRUCTURAS, o el ODS4: EDUCACIÓN DE CALIDAD. 


